
ПРИНЯТО
Ученым Советом
ГБУЗ МО «Московский областной 
НИИ акушерства и гинекологии»
Протокол № __4______
от «___04____» апреля_________

УТВЕРЖДАЮ
Директор
ГБУЗ МО «Московский областной 

^НЩТ акушерства, и гинекологии»,

2019г. В.А’. Петрухин

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УЧЕНОМ СОВЕТЕ

Государственного бюджетного учреждения здравоохранения Московской области 
«Московский областной научно-исследовательский институт акушерства и

гинекологии»

Москва 2019



I. Общие положения
1.1. Ученый совет Государственного бюджетного учреждения 

здравоохранения Московской области «Московский областной научно- 
исследовательский институт акушерства и гинекологии» (далее - Ученый Совет 
Института) является выборным представительным коллегиальным органом, 
действующим на постоянной основе и определяющим стратегические вопросы 
развития научных исследований, научно-организационной деятельности и научно- 
технической политики в ГБУЗ МО МОНИИАГ (далее — Институт), представленных 
ему действующим российским законодательством и уставом Института.

Положение об Ученом совете Института разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом Института, иными нормативными правовыми актами, 
регламентирующими порядок деятельности ученых советов научных и 
образовательных организаций, и определяет компетенцию, состав и порядок 
организации работы Ученого совета, его постоянных и временных органов, а также 
компетенцию его Ученого секретаря.

1.2. Целями деятельности Ученого совета Института являются:
- общее руководство деятельностью Института;
- разработка приоритетов и принципов развития Института;
- определение основных перспективных направлений его развития,
включая его образовательную и научную деятельность;
- обеспечение текущей деятельности Института, включая качественную 

подготовку специалистов, сохранение и наращивание материальных ресурсов, 
создание условий для осуществления и защиты прав обучающихся и сотрудников 
Института; нормативное регулирование основных вопросов организации научной 
и образовательной деятельности; повышение эффективности деятельности 
трудового коллектива.

1.3. Ученый совет Института, а равно все его члены, должны 
действовать исключительно в интересах Института.

II. Состав Ученого совета и порядок его формирования
2.1. В состав Ученого совета по должности входят постоянные члены 

Ученого совета: директор института, его заместитель по науке, все руководители 
отделений Института, Ученый Секретарь, сотрудники Института, являющиеся 
членами Российской Академии Наук (при их желании), председатель первичной 
профсоюзной организации.

Помимо указанных в п.2.1 постоянных членов Ученого совета, в состав 
Ученого совета могут быть избраны научные и педагогические работники 
различных структурных подразделений Института, а также обучающиеся. Данные 
соискатели в члены Ученого совета избираются специально организованной по 
этому поводу Конференцией путем тайного голосования.

2.2. Представители структурных подразделений и обучающихся считаются 
избранными в состав Ученого совета Института, если за них проголосовало более 
50 процентов делегатов, присутствующих на Конференции (при участии в ней не
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менее двух третей списочного состава делегатов).
2.3. Состав Ученого совета Института объявляется приказом Директора.

Срок полномочий Ученого совета Института - не более 5 (пяти) лет.
В случае увольнения (отчисления) из Института члена Ученого совета 

он автоматически выбывает из его состава. Избрание нового члена Ученого совета 
осуществляется в установленном порядке и объявляется приказом Директора.

Досрочные перевыборы Ученого совета Института, а также отдельных 
его членов проводятся по требованию не менее половины его членов, выраженному 
в письменной форме.

III Полномочия Ученого совета
3.1 В соответствии с целями, указанными в пункте 1.2. настоящего 

Положения, Ученый совет Института имеет следующие компетенции:
1) принимает решение о созыве и проведении Конференции;
2) определяет порядок избрания делегатов на Конференцию, организует 

подготовку документации и ведения конференции, а также решает иные вопросы, 
связанные с ее проведением;

3) организует общий контроль за соблюдением в деятельности
Института законодательства Российской Федерации и Устава Института;
4) устанавливает в соответствии с законодательством РФ:
- правила приема обучающихся в ординатуру и аспирантуру (ежегодные 

правила приема на обучение по основным образовательным программам);
- режим занятий обучающихся;
- периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся;
- порядок и основания перевода,отчисления и восстановления
обучающихся;
- порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Институтом и обучающимся.
5) принимает образовательные стандарты;
6) рассматривает и принимает решения по вопросам образовательной, 

научно-исследовательской, информационно-аналитической и финансово­
хозяйственной деятельности, а также по вопросам международного и 
регионального сотрудничества Института, в том числе вопросы:

- учебной и учебно-методической работы, подготовки кадров, организации 
учебного процесса, включая сроки обучения в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов, самостоятельно 
устанавливаемых Институтом;

- переноса срока начала учебного года;
- утверждения порядка формирования планов научно- исследовательской 

работы;
- осуществления международных и межрегиональных связей Института.
7) рассматривает план финансово-хозяйственной деятельности и 

программу развития Института;
8) заслушивает ежегодные отчеты руководителей подразделений о
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важнейших результатах научно-исследовательской деятельности Института и 
главного врача о лечебной работе Института;

9) определяет основные и приоритетные направления научных 
исследований в Институте;

10) рассматривает годовые планы научно-исследовательских работ 
Института

11) утверждает тематические планы научных исследований, выполняемых 
Институтом в соответствии с государственным заданием;

12) утверждает планы и отчеты о выполнении научных исследований, 
подготовки и переподготовки педагогических кадров;

13) определяет принципы распределения финансовых, материальных и 
трудовых ресурсов Института, порядка использования внебюджетных средств, 
фондов социальной защиты сотрудников и обучающихся;

14) принимает решения по вопросам представления к присвоению ученых 
званий члена-корреспондента и академика РАН работников Института;

15) ходатайствует о присвоении почетных званий Российской Федерации, 
представлении к государственным и отраслевым наградам и премиям сотрудников 
Института, а также других лиц, выдвинутых Учеными советами различных 
регионов РФ;

16) присуждает почетные звания Института;
17) принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации

структурных подразделений Института, осуществляющих образовательную и 
научно-исследовательскую деятельность.

1 В) принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации
подразделений Института, а также иных организаций, осуществляющих 
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы, 
практическую подготовку обучающихся;

19) принимает решения о создании совещательных органов (советы, 
комитеты) по различным направлениям деятельности;

20) утверждает положения:
об образовательных (научно-образовательных) и научно- 

исследовательских подразделениях;
о кафедрах, обеспечивающих практическую подготовку
обучающихся, создаваемых на базе иных организаций, осуществляющих 

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы;
о Совете молодых ученых Института;
21) утверждает локальные акты Института;
22) принимает решение об учреждении должности Президента Института 

и избирает президента Института;
23) утверждает нормативы учебной нагрузки;
24) проводит избрание и переизбрание по конкурсу на должности научных 

и педагогических работников;
25) рассматривает вопросы редакционно-издательской деятельности;
26) по представлению подразделения Института, а так же комиссии, 

утвержденной Ученым советом по проверке первичной документации
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рассматривает вопросы представления творческих отпусков сотрудникам 
Института, участвующих в написании кандидатских и докторских диссертаций, не 
проходящих обучение по образовательным программам аспирантуры и 
докторантуры.

27) по представлению Директора рассматривает кандидатуру Ученого 
секретаря Ученого совета;

28) решает другие вопросы, отнесенные к его компетенции 
законодательством Российской Федерации, Уставом Института, настоящим 
Положением и локальными нормативными актами Института.

IV. Функции Ученого совета Института
4.1 Ученый совет:

1) разрабатывает и представляет на утверждение стратегию развития 
и/или Среднесрочную программу развития Института, иные программы, планы по 
совершенствованию деятельности отделений Института;

2) обсуждает и выносит на утверждение Ученого совета концепции 
создания новых кафедр, положения о научно-исследовательских, научно­
консультационных подразделениях и подразделениях дополнительного 
образования, создаваемых в структуре Института, в том числе на базе иных 
организаций, осуществляющих научную (научно - исследовательскую) 
деятельность или деятельность по профилю Института;

3) рассматривает и представляет на утверждение предложения по 
изменению номенклатуры специальностей и направлений подготовки по 
программам высшего образования, открытию новых специальностей и 
направлений;

4) координирует работу по совершенствованию учебной, учебно­
методической, научной и научно-методической работы в Институте; анализирует 
и подводит итоги соответствующей работы института, а также итоги практики 
обучающихся;

5) рассматривает итоги работы государственной экзаменационной 
комиссии и выпусков аспирантов и ординаторов;

6) систематически анализирует информацию о качестве обучения, 
обобщает и распространяет опыт инновационной деятельности, в том числе 
международной, а также воспитательной, научной работы и дополнительного 
профессионального образования;

7) утверждает учебные программы дисциплин по направлениям 
подготовки и специальностям, предусмотренным лицензией и аккредитацией 
института;

8) рассматривает планы научно-исследовательской работы и планы 
повышения квалификации сотрудников и профессорско-преподавательского 
состава Института;

9) анализирует результаты самообследования при аттестации 
образовательных программ;

10) принимает документы и утверждает избрание и переизбрание по 
конкурсу на научные должности;
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11) рассматривает отчеты руководителей структурных подразделений
Института;

12) утверждает планирование кандидатских и докторских диссертаций 
аспирантов и сотрудников Института, а также соискателей из других регионов РФ;

13) утверждает индивидуальные планы аспирантов и ежегодно 
рассматривает материалы об их аттестации;

14) утверждает планы повышения квалификации сотрудников института;
15) планирует расходование внебюджетных средств института;
16) утверждает сметы доходов и расходов института на календарный год, 

заслушивает отчеты дирекции о реализации смет;
17) рассматривает дополнения и изменения в Положение об Ученом совете 

Института и выносит их на рассмотрение Ученого совета Института;
18) Решения Ученого совета института могут быть приостановлены или 

отменены директором или решением Президиума Ученого совета.

V. Структура Ученого совета института (института)
5.1 Председателем Ученого совета является директор Института.
5.2 Ученый совет избирает из своих членов заместителя председателя, 

который в отсутствие председателя ведет заседания Ученого совета.
5.3 Из числа членов Ученого совета по представлению его Председателя 

избирается Ученый секретарь Ученого совета Института.
5.4 Ученый секретарь Ученого совета имеет следующие компетенции:
1) формирует повестки заседаний Ученого совета и представляет их на 

утверждение председателю Ученого совета;
2) организует и контролирует процесс подготовки материалов и проектов 

документов по вопросам повестки дня заседания Ученого совета; обеспечивает их 
своевременное доведение до членов Ученого совета;

3) обеспечивает подготовку протоколов заседаний Ученого совета, 
рассылку копий и выписок из протоколов;

4) организует своевременное доведение решений Ученого совета до 
структурных подразделений Института;

5) подготавливает необходимые документы для проведения
конкурсного отбора;
6) несет ответственность за соблюдение процедуры конкурсного отбора 

претендентов на профессорско-преподавательские должности, избрание и 
переизбрание в научных должностях.

5.5 Для выполнения возложенных функций Ученый секретарь Ученого 
совета имеет право запрашивать в структурных подразделениях Института 
информацию и материалы, необходимые для организации заседаний Ученого 
совета.

5.6 Ученый совет Института может создавать постоянно действующие 
или временные комиссии по различным направлениям деятельности Института. В 
Президиум Ученого совета Института входят Председатель Ученого совета, его 
заместитель, Ученый секретарь, а также могут входить другие члены Ученого 
совета после подтверждения их кандидатур Ученым советом путем открытого
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голосования.

VI. Регламент работы Ученого совета
6.1 Ученый совет работает на основании плана, разрабатываемого на год и 

утверждаемого, как правило, на первом заседании в начале года. Формирование 
плана работы Ученого совета осуществляется на основании рекомендаций членов 
Ученого совета, с учетом предложений структурных подразделений института, 
представляемых Ученому секретарю для обобщения и вынесения на рассмотрение 
Ученого совета.

6.2 Заседания Ученого совета проводятся не реже одного раза в месяц, 
кроме июля - августа. Заседание Ученого совета правомочно, если на нем 
присутствует не менее 2/3 его списочного состава.

6.3 Внеочередное заседание Ученого совета может проводиться по 
инициативе директора института или не менее Ул членов Ученого совета. 
Уведомление о созыве внеочередного заседания, подписанное его инициаторами, 
передается Ученому секретарю для рассылки членам Ученого совета не позднее, 
чем за неделю до даты заседания. В уведомлении указывается повестка дня 
заседания, и к нему прикладываются соответствующие материалы.

6.4 Повестка дня очередного заседания Ученого совета формируется 
Ученым секретарем и утверждается председателем Ученого совета не позднее, чем 
за одну неделю до запланированной даты очередного заседания.

6.5 Ученый секретарь Ученого совета не позднее, чем за 5 календарных 
дней доводит до всех членов Ученого совета повестку дня и необходимые 
материалы заседания Ученого Совета.

6.6 Заседания Ученого совета являются, как правило, открытыми для всех 
сотрудников и для обучающихся в институте. В заседаниях Ученого совета с 
правом совещательного голоса могут принимать участие приглашенные лица; в 
этом случае ученый секретарь Ученого совета информирует Ученый совет в начале 
его заседания об участии в его работе приглашенных лиц и причинах (целях) их 
участия в заседании.

В отдельных случаях решением Ученого совета института его заседания 
могут быть объявлены закрытыми. Решение об этом принимается простым 
большинством голосов при наличии кворума.

6.7 Повестка дня заседания Ученого совета и порядок обсуждения 
вопросов повестки дня утверждаются в начале заседания решением Ученого 
совета, и вносятся в протокол заседания Ученого совета.

6.8 Решения Ученого совета принимаются простым большинством 
голосов присутствующих на заседании членов Ученого совета (при наличии 
кворума), если иное не установлено законодательством Российской Федерации, 
Уставом Института, иными нормативными актами ГБУЗ МО МОНИИАГ.

6.9 В случае равенства числа голосов членов Ученого совета «за» и 
«против» проводится повторное рассмотрение вопроса на том же заседании 
Ученого совета. В случае равенства голосов при повторном голосовании вопрос
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снимается с голосования и его рассмотрение переносится на следующее заседание.
6.10 Форма голосования (открытое или тайное) по какому-либо вопросу 

определяется на заседании Ученого совета, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации или Уставом Института, другой 
нормативной базы РФ или Института.

6.11 Для проведения тайного голосования Ученым советом избирается 
счетная комиссия, которая организует и подводит итоги голосования и доводит их 
до сведения членов Ученого совета. Итоги голосования утверждаются Ученым 
советом и отражаются в протоколе заседания Ученого совета,

6.12 Решения Ученого совета документируются протоколом заседания, 
который подписывается Председателем Ученого совета и Ученым секретарем.

6.13 Решения Ученого совета могут реализовываться непосредственно или 
оформляться распоряжением директора Института и являются обязательными для 
всех структурных подразделений, преподавателей, сотрудников и обучающихся 
института.

6.14 Председатель Ученого совета организует систему контроля 
исполнения решений Ученого совета и информирует членов Ученого совета о 
выполнении принятых решений.
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