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1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении
ординаторов и аспирантов ГБУЗ МО «Московский областной научно- 
исследовательский институт акушерства и гинекологии» (далее - Положение) 
определяет правила назначения государственной стипендии аспирантам и 
ординаторам, обучающимся по образовательным программам высшего 
образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным Законом №273-Ф3 от 29.12.2012 г. «Об образовании в 

Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 N 

1390 "О формировании стипендиального фонда"
- Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 N 1663 «Об утверждении 

Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 
отделений федеральных государственных образовательных организаций 
высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета».
- Постановление правительства Московской области от 1 сентября 2014 года N 
693/34 (с изменениями на 29 апреля 2021 года) «Об установлении нормативов 
для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
бюджета Московской области и о стипендиальном обеспечении в 
государственных образовательных организациях Московской области и 
государственных научных организациях Московской области»

1.3. Государственные стипендии аспирантам и ординаторам 
выплачиваются в размерах, определяемых институтом, с учетом мнения совета 
обучающихся (при наличии) и выборного органа первичной профсоюзной 
организации (при наличии такого органа) в пределах средств, выделяемых 
институту на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный 
фонд).

1.4. Государственная стипендия ординаторам и аспирантам, 
определяемая институтом, не может быть меньше нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации и/или уполномоченным органом 
Московской области по каждому уровню профессионального образования и 
категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.

1.5. Государственная стипендия ординаторам, аспирантам назначается 
распорядительным актом руководителя Организации на период по месяц 
окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с



календарным учебным графиком (в случае отсутствия такой промежуточной 
аттестации - до окончания обучения).

2. Назначение и выплата государственной стипендии

2.1 Государственная стипендия аспирантам и ординаторам назначается в 
зависимости от успешности освоения программ подготовки научно
педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры на основании 
результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год.

Аспирант, ординатор, которому назначается государственная стипендия 
должен соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности.
При условии, что аспирант, ординатор не отчислен и не находится в 

академическом отпуске.
В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная стипендия аспирантам и ординаторам 
выплачивается всем аспирантам и ординаторам первого года обучения, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета.

2.2. Выплата государственной стипендии аспирантам и ординаторам 
осуществляется ежемесячно.

2.3. Выплата государственной стипендии аспирантам и ординаторам 
прекращается с момента отчисления обучающегося из Института. В этом 
случае размер государственной стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором 
происходит отчисление, определяется пропорционально количеству дней с 
первого числа месяца до даты отчисления.

2.4. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет не является основанием прекращения выплаты 
назначенной обучающемуся государственной стипендии: аспирантам,
ординаторам.

Выплата государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 
приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 
родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и 
возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 
также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, 
имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска 
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная 
стипендия аспирантам, ординаторам была выплачена до предоставления 
академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по
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уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
2.5. Выплаты надбавок аспирантам и ординаторам за достижения в 

учебной, научно-исследовательской работе, участие в конференциях 
производятся из образующейся экономии стипендиального фонда.

2.6. По решению Директора аспирантам, ординаторам могут быть 
назначены дополнительные выплаты, в том числе материальная помощь.

3. Заключительные положения

3.1. Настоящее Положение утверждается решением директора Института, 
по согласованию с Ученым советом и вступает в силу с момента его 
утверждения.

3.2. Решение о внесении изменений или дополнений в настоящее 
Положение принимается директором Института по согласованию с Ученым 
советом.

3.3. Внесенные изменения и дополнения в настоящее Положение не 
должны противоречить требованиям законодательства Российской Федерации.


